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1 IdentifikaCni udaje

1.1 Nazev SVP
NAZEV SVP: Tvofiva $kola

1.2 Udaje o $kole

NAZEV SKOLY: Zakladni $kola Hustope&e, Nadrazni 4, okres Breclav, pfispévkova
organizace

ADRESA SKOLY: Nadrazni 4, Hustopece, 69301

JMENO REDITELE $KOLY: Mgr. Ivana Matgjidkova

KONTAKT: tel: 515 266 420, email: skola@zs-nadrazni.cz.www.zs-nadrazni.cz

IC: 71009868

RED-1Z0O: 600 112 381

KOORDINATOR TVORBY SVP: Mgr. Jitka Ceskova, jitka.ceskova@zs-nadrazni.cz

1.3 Zfizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Mésto Hustopece
ADRESA ZRIZOVATELE: Dukelské nam. 2/2, 69317 Hustopede
KONTAKTY:

tel.: 519 441 060, fax.519 441 062,email: posta@hustopece-city.cz

1.4 Platnost dokumentu
PLATNOST OD: 1. 9. 2007

Tato verze obsahuje aktualizaci v ¢astech:

1) U€ebni plan:

pfesun hodin v ramci ro¢niku:

ve 4. ro€niku pfesun 1h z pfedmétu VV do nového pifedmétu Informatika

v 1. ro€niku redukovana prvouka (1 hodina) - celkem 20 hodin

ve 2. ro¢niku bude pfidana 1 hodina do pfedmétu VV - celkem 22 hodin

v 7. roéniku pfesun 2h z pfedmétu Nj do pfedmétu VV (1 hodina) a Volitelny

pfedmét (1 hodina)

e v 8.roCniku pfesun 1h z pfedmétu VKZ do pfedmétu NJ (3 hodiny), pfesun 1hz
pfedmétu Déjepis do nového pfedmétu Informatika, pfesun 1h z pfedmétu
Volitelny pfedmét do pfedmétu Pracovni Cinnosti.

e Vv 9. roCniku pfesun 1h z pfedmétu Zemeépis do pfedmétu Informatika, pfesun
predmétu 1h PC do predmétu VKZ

2) Ucebni osnovy:

e Uprava oCekavanych vystupl podle nového RVP (vystupy byly zredukovany) v
pfedmétech Prvouka, Vlastivéda, Déjepis, Vychova k obCanstvi a ke zdravi (tzn.
Obc¢anska vychova a Vychova ke zdravi), Pfirodopis, Fyzika, Télesna vychova,
Hudebni a Vytvarna vychova, Zemépis, Chemie

e ke vSem predmétim pfidana nova klicova kompetence — digitalni

e kompletni revize pfedmétu Informatika — v charakteristice pfedmétu je uveden
postupny nastup nové Informatiky se vdemi zmé&nami

3) Zruseni starych neaktualnich dodatku.

Veskeré Upravy byly projednany na pedagogické radé 23.6. 2022 a projednany a schvaleny
Skolskou radou 30.6.2022.

Uginnost veskerych Uprav je od 1. zafi 2022, &.j.: 2022/01/09-SVP

feditel Skoly, Mgr. lvana Matéjickova Razitko Skoly
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2 Charakteristika skoly

2.1 Uplnost a velikost $koly

Zakladni Skola Hustope€e, Nadrazni 4, okres Bfeclav, pfispévkova organizace je Skola plné
organizovana, poskytuje vzdélani od 1. do 9. rocniku.
Skola se fadi svym poctem zakl mezi velké Skoly.

2.2 Umisténi skoly
Skola je umisténa v centru mésta, v blizkosti autobusového a vlakového nadrazi.

2.3 Charakteristika zaku

Zaci obvykle dochazeji z blizkého i vzdalen&j$iho okoli. Pro pfepravu do $koly nejéastsji
cestuji automobily rodiéd, pésky, vefejnou hromadnou dopravou. Skolu navétévuje 0 — 5 %
zak cizich statnich pfislusniku.

Od roku 2020 je skola bezbariérova, pfipravena zabezpecit vzdélavani zaku s handicapem
dle doporuceni.

2.4 Podminky Skoly

Vyu€ovani probiha v Ceském jazyce.

Skola se nachazi v jedné budové, tfidy 1. stupné jsou zpravidla umistény ve 2. patfe, tfidy

2. stupné v 1. patfe. V pfizemi se nachazi odborné ucebny, Satny a télocvi¢na a vstup do
Skolni jidelny (2024).

Z&ci maji prozatim zaji$téno nahradni stravovani. Stravovaci zafizeni se nachazi v blizkosti
Skoly (do 200 m). Stravovani ve vlastni jidelné - vydejné obédu bude zajisténo v roce 2024.

Ve venkovnim arealu se nachazi Skolni dvur, sportovni hfisté. Bezbarierovy pfistup je
zajistén.

Skola disponuje nasledujicimi odbornymi uéebnami: biologie, fyzika, chemie, ICT, t&locviéna,
vytvarna vychova. Dale Skola poskytuje zakim moznost pro pfipojeni k internetu vyuzit 25
pracovnich stanic, specializované ucebny, mobilni PC uebny. Bezdratové pfipojeni je v celé
Skole.

Ucitelé maiji k dispozici kabinety, spole¢né sdili sborovnu.

Skola v nasledujicich oblastech tzce spolupracuje s externimi specialisty:
e etika a katechismus - v ramci nepovinného pfedmétu NabozZenstvi
e profesni specialisté pfi exkurzich, besedach a vzdélavacich mimoskolnich akcich

Protidrogova prevence:
Pravidelné konani preventivnich programd navrhovanych a vyhodnocovanych metodikem
prevence a tfidnimi uciteli

Zdravovéda:

,,,,,,

pfipravé na dopravni soutéze, preventivni zdravotni programy
2.5 Vlastni hodnoceni skoly

2.5.1 Oblasti autoevaluace

1. VnéjSi evaluace — vychazi z hodnoceni Skoly v ramci regionu, obci spadového obvodu a
obce, kde Skola sidli. Vyznamnym partnerem je i rodiCovska verfejnost. Pro vzajemnou
komunikaci s ni mame vytvofeny pevny systém:

a/ Skolska rada



b/ tfidni schlizky a konzulta¢ni hodiny s rodici (prezenéni nebo online), TRIPATRITY
d/ telefonické pohovory s rodici
e/ individualni setkani tfidnich ucitelt a jednotlivych rodi¢u na zakladé jejich zadosti
f) elektronicka zakovska knizka

2. Vnitini evaluace — vychazi z hodnoceni vedeni Skoly, uditeldl a zakd. Hodnoceni vedeni
Skoly a ucitell se provadi formou anonymnich dotaznik( pfi pozi¢ni anylyze Skoly. V ramci
hospitacni Cinnosti sleduje praci jednotlivych vyulujicich vedeni Skoly. Osvéd&uji se téz
vzajemné hospitace a vzorové hodiny, sdileni dobrych praxi. Hodnoceni zakl zahrnuje
hodnoceni prospéchu a hodnoceni chovani.

3. Autoevaluace - zahrnuje: sebehodnoceni Skoly, ucitelt, zaka
Soucasti autoevaluace je i spoluprace vedeni Skoly se ¢leny zakovského parlamentu (3. - 9.
ro¢nik). Autoevaluace Skoly sméfuje k naplnéni klicovych kompetenci zakladniho vzdélavani.

2.5.2 Cile autoevaluace

e zkvalitnit obsah a pribéh vzdélavani - planovani vyuky,

udrzovat pozitivni klima Skoly (interakce ucitele a zaku klima ucitel. sboru),

zajistovat kvalitu personalni prace, motivovat pracovniky k dalSimu vzdélavani

zajistit potfebnou uroven spoluprace s rodici

udrzet a zkvalitnit podporu Skoly individualnich potfeb zakd,

zjiStovat a zlepSovat vysledky vzdélavani zakd, znalosti a dovednosti,uspéSnost
absolventu

2.5.3 Nastroje autoevaluace

NaSe Skola vyuziva pro jednotlivé oblasti autoevaluace nasledujici nastroje: analyza Skolni
dokumentace, anketa pro rodiCe, anketa pro zaky, hospitace vedenim (feditel, zastupce
feditele), vzajemné hospitace pedagogu.

2.5.4 Casové rozvrzeni autoevaluacénich &innosti

Autoevaluacéni Cinnosti jsou provadény pravidelné Castéji nez pololeti (Etvrtletné) nebo dle
potfeby.

2.6. Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s institucemi:
e mistni a regionalni instituce: MAS/MAP Hustopecésko
neziskové organizace
stfedni Skoly, matefské Skoly
Skolska rada
Skolska poradenska zafizeni
okolni partnerské Skoly
obec/mésto

Zfizovatel poskytuje Skole provozni dotaci a dotaci na energie. Je pravidelné informovan o
Cinnosti Skoly - spole€né porady s mistostarostou mésta, vedeni Skoly pravidelné predklada
rozbor naklad( a hospodateni s finanénim pfispévkem. Zaci $koly se pravidelné& ugastni akci,
organizovanych zfizovatelem.

2.7 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi socialnimi partnery

Spole¢né akce zak( a rodiGu: akademie, konzultace déti a rodicu s uditeli u daného
predmétu, projektové dny, tfidni schizky, vanoc¢ni slavnost.

Pravidelné Skolni akce: akademie, den otevienych dvefi, sezénni besidky.



2.8 Charakteristika pedagogického sboru

Na Skole pusobi okolo 30 pedagogu, véetné feditele Skoly a jeho zastupce. Kvalifikovanost
ucCitelského sboru se pohybuje v oblasti 71 — 100 %. Zastoupeni jsou mladi ucitelé, tak
zkuSeni pedagogové. Pocet pedagogu na Skole, po pfepocltu na plny pracovni Uvazek, je
priblizné 27,5.

2.9 Dlouhodobé projekty

Témata projektd voli vyudujici podle vékovych skupin, podle naplné uciva nebo reaguji na
aktualni déni ve spoleCnosti. Nékteré uvadéné projekty jsou ftfidni, roCnikové nebo
celodkolni. O zapojeni do celo8kolniho projektu rozhoduji Zaci po dohodé se svym tfidnim
ucitelem nebo pfisluSnym vyucujicim.

Skola je dlouhodobé zapojena do projektli Ovoce do $kol a MIéko do $kol. Skola podporuje
vyuku plavani, vyuku lyZovani, vychovu ke zdravi. Skola nabizi Skolu v pfirodé. Skola se
zapoijila do projektu Sablony.

V oblasti environmentalni vychovy Skola spolupracuje s Ekocentrem Trkmanka, CHKO
Palava, pravidelné se zucastniuje akci pofadanych témito stfedisky. Soucasti ekologické
vychovy je také tfidéni odpadl a pravidelné organizovany sbér druhotnych surovin.
Pravidelné se opakuje projekt ,Den Zemé®. Mezi dlouhodobé a pozitivné hodnocené projekty
patfi eTwinning.

2.10 Mezinarodni spoluprace

Stalou mezinarodni spolupraci nemame.
V rdmci vyuky se snazime realizovat tematické dny s rodilym mluv€im a zahrani¢ni zajezdy
(VB, Rakousko, Némecko).

3 Charakteristika SVP

3.1 Zamérfeni Skoly
Zaméfeni Skoly je vdeobecné.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie vedouci ke kliCovym kompetencim zaku

Klicové kompetence predstavuji soubor védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dllezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spole¢nosti. Zakladni vzdélani ma
zakim pomoci utvaret a postupné rozvijet kliCové kompetence (zpUsobilosti) a poskytnout
zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace ze Zivota a na praktické
jednani.

Kompetence nestoji vedle sebe izolované, rlznymi zpusoby se prolinaji a Ize je ziskat jen
jako vysledek celkového procesu vzdeélavani. Proto k jejich utvafeni musi sméfovat cely
vzdélavaci obsah, aktivity a €innosti, které ve Skole probihaji.

KOMPETENCE K UCENI

» davame zakum pfilezitost pracovat s riznymi druhy uéebniho materialu a uc€ebnich
pomucek (ucebnice, knihy, seSity, pracovni listy, PC apod.)

* uplatiujeme individualni pfistup zohledrujici uroven zakul a jejich miru znevyhodnéni

* pribézné vysvétlujeme vyznamy cizich vyrazu

+ seznamujeme od pocatkl s gramatickymi a literarnimi pojmy, u¢ime je pouzivat

+ u€ime pouziti terminu, znakd a symbolQ v praktickém Zivoté

» u€ime zaky poznat vlastni pokrok



» uCime Zaky tfidit informace, pracovat s pojmy a zjistovat jejich vzajemné vazby
* hledame vhodné ucéebni styly pfi osvojovani uciva

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

* vedeme zaky k samostatnému feSeni béznych Zivotnich situaci a pfekonavani Zzivotnich
prekazek

* vhodné motivujeme Zaky s niz§imi rozumovymi schopnostmi

 ucime zaky vhodnym zplisobem pozadat o pomoc

» vhodnou organizaci vyu€ovaci hodiny, projektu a jinych forem vzdélavani, podporujeme
tymovou spolupraci pfi feSeni problému a schopnost zakl se dohodnout na vysledném
reSeni

» podporujeme vyuzivani pomucek, pfipadné moderni techniky pfi FeSeni problému

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI

» vedeme Z4aky ke srozumitelnému ustnimu projevu a vedeni dialogu

* vedeme zaky k vyjadfovani svych nazoru a postoju a k tomu, aby uméli vhodnou formou
obhajit svuj nazor

» ucime zaky naslouchat promluvam ostatnich lidi vhodné reagovat a obhajovat svoje nazory,
ucinné se zapojovat do diskuse

» sméfujeme zaky k tomu, aby rozuméli riznym typum textd a zaznamda, pfemysleli o nich a
reagovali na né

* pomoci vhodnych metod rozvijime u zaka verbalni komunikaci

KOMPETENCE SOCIALNi A PERSONALNI

* vedeme Zaky k posilovani svého sebevédomi na zakladé poznani a pochopeni vlastni
osoby

* vedeme Zaky k posilovani socialniho chovani a sebeovladani, k vnimani potfeb starych,
nemocnych a postizenych lidi

» uCime Zaky respektovat spolec¢né dohodnuta pravidla chovani

* u€ime zaky rozpoznat nevhodné chovani, sdéleni a reagovat, pokud by byl ohroZen
nevhodnym chovanim jinych osob

KOMPETENCE OBCANSKE

» vedeme Z4ky k podileni se na ochrané Zivotniho prostfedi

» uCime zaky zvladat komunikaci s ufady

» pofadanim besed s odborniky vedeme zaky k pochopeni vyznamu zdravi a seznamujeme
je s dusledky uzivani navykovych latek

» dbame na dodrzovani prav a povinnosti Zaka

» uCime zaky respektovat nase tradice, kulturni dédictvi

* vedeme je k pozitivnimu postoji k matefskému jazyku, posilujeme vlastenectvi,
vyzdvihujeme dulezitost znalosti Ceského jazyka

» dbamé na to, aby se zaci dokazali na vefejnosti chovat slusné a ohleduplné k druhym

» vedeme zaky k podileni se na vhodné upravé pracovniho prostoru a k dodrZovani
hygienickych pravidel

» vedeme Zaky k samostatné praci

» vedeme Zaky k ziskavani zakladnich pracovnich navyku a postupt

KOMPETENCE PRACOVNI

» zadavame a kontrolujeme domaci pfipravu, rozvijime smysl pro povinnost

* snazime se probudit zajem zakl o pfedmét a vést je vlastni inicitivé pfi vydélavani a plnéni
ukolu

» Zzaky vedeme k zopovédnému plnéni zadaného ukolu, vytrvana u né&j a dokoncovani prace



» postupnym zvySovanim naroku vedeme zaka k pfekonavani nesnazi, zvySovani frustracni
tolerance a zvy8ovani pracovniho usili

KOMPETENCE DIGITALNI

» do vyuky zapojujeme vyuziti digitalnich technologii Zaky

* vedeme Zaky k praci s internetovymi zdroji

* rozvijime u zaku digitalni gramotnost

* komunikujeme se zaky prostfednictvim vzdaleného pfipojeni

» umoziujeme zakim pouzivat digitalni technologie k usnadnéni prace

» vyuzivame vhodné aplikace k nacviku soustfedéni u zaku a ke korekci vzdélavacich
problému zaku

3.3 Zabezpecleni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) je 2ak, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito zZaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podpurnych opatfeni z vy¢tu uvedeného v § 16 Skolského zakona.

Podplrna opatfeni realizuje Skola podle svych moznosti a pravidelné vyhodnocuje jejich
ucinnost. Na zajisténi péCe o zaky se SVP se podili vSichni ucitelé s podporou Skolniho
poradenského pracovisté (SPP). Ugelem této podpory je piné zapojeni a maximalni vyuZiti
vzdélavaciho potenciadlu kazdého Z4ka s ohledem na jeho individualni mozZnosti a
schopnosti.

Poskytovani podptirnych opatieni prvniho stupné

Podpurna opatfeni prvniho stupné predstavuji minimalni Upravu metod, organizace a
hodnoceni vzdélavani. Slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zaka, u kterych je
mozné pomoci mensich uprav dosahnout zlepSeni. Toto individualni zohlednéni
vzdélavacich potfeb zaka je v kompetenci ucitele, ktery pfi nastavovani podplrnych opatfeni
a jejich vyhodnocovani spolupracuje s poradenskymi pracovniky Skoly. V ramci podparnych
opatfeni prvniho stupné muize Skola zakovi poskytovat pedagogickou intervenci, ktera slouzi
zejména k podpore vzdélavani zaka se SVP ve vyuCovacich pfedmétech, kde je tfeba posilit
jeho vzdélavani, ke kompenzaci nedostate€né domaci pfipravy na vyuku a k rozvoji
u€ebniho stylu zaka.

Lze zpracovat také PLPP (plan pedagogické podpory). Ten sestavuje TU (tfidni ucitel) ve
spolupraci s uciteli jednotlivych pfedmétl a specialnim pedagogem, ktery koordinuje tvorbu
PLPP a eviduje jej v pisemné i elektronické formé.

Vyhodnoceni probiha vzdy nejpozdéji do 3 mésicu, s timto vyhodnocenim v pisemné formé
jsou seznameni ucitelé i zakonni zastupci. Pokud tato podpora nepostaduje, je zakonnym
zastupcim doporuceno objednat se k vySetieni ve Skolském poradenském zafizeni, které
nastavi podporu vys$siho stupné.

Poskytovani podptirnych opatieni druhého az patého stupné

Tato podplrna opatfeni poskytuje Skola pouze na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni (PPP nebo SPC) a udéleni pisemného informovaného souhlasu
zakonného zastupce Zaka. Tato podpora spociva nejcastéji ve vyraznéjsich upravach metod
vyuky, hodnoceni Zaka nebo organizace vzdélavani. SPZ muaze také doporugit predmét
specialné-pedagogické péce, zajisténi specialnich pomlcek pro vyuku nebo individualni
vzdélavaci plan.

Od 3.stupné podpory miize SPZ doporuéit také podporu asistenta pedagoga nebo Upravu
ocekavanych vystupu.

Individualni vzdélavaci plan 5
Jednim z podpuarnych opatfeni je individualni vzdélavaci plan (IVP), které SPZ doporucuje
pouze tehdy, kdy uz nejsou vSechny informace podstatné pro vzdélavani obsazeny v



doporuceni. Je to zpravidla v pfipadech, kde je tfeba upravit oekavané vystupy, podrobné&ji
rozepsat podporu v jednotlivych pfedmétech nebo vyraznéji upravit organizaci vyuky. IVP
vypracuje tfidni ugitel, podili se na ném SPP a vsichni vyuéujici Zaka. S jeho obsahem pak
seznami zaka i jeho zakonné zastupce. Bez souhlasu zakonného zastupce Skola IVP
neposkytuje. IVP je ve spolupraci se SPZ, zakem i zakonnymi zastupci konzultovan a
vyhodnocovan pribézné, nejméné vsak jednou roéné.

Zabezpeceni vzdélavani zaka s LMP

V pfipadé podplrného opatfeni spocivajiciho v Upravé ocekavanych vystupl pro zaky s LMP
od 3. stupné podpory je pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporuéena uroven pro Upravy
ogekavanych vystupt stanovena v RVP ZV. Tyto minimalni vystupy jsou v SVP vypsany u
jednotlivych pfedmétd barevné (viz kapitola U€ebni osnovy). Minima pfedstavuji cilovou
uroven, kterou Ize s vyuzitim podpurnych opatfeni pfipadné prekrocit.

Asistent pedagoga

Jednim z podpurnych opatfeni od 3. stupné podpory mlze byt i asistent pedagoga, ktery
pomaha uciteli pfi organizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni
zapojeni zaka do vS8ech ¢innosti uskuteCriovanych ve Skole v ramci vzdélavani. Zfizeni
funkce asistenta pedagoga je vazano na specialni vzdélavaci potfeby konkrétniho zaka, ale
asistent pracuje i s ostatnimi zaky tfidy podle pokynt uditele a ve spolupraci s nim.

Predmét specialné pedagogické péce

Poskytujeme ho zakam se SVP, kterym toto podp(irné opatfeni doporuéi SPZ. Jedna se o
druh intervence, ktera ma pfispét ke zlepSeni aktualnich obtizi Zaka. Rozsah a napln tohoto
predmétu vzdy vychazi z doporugeni SPZ a reflektuje specialni vzd&lavaci potieby Zaka a
také jeho aktualni obtize a potfeby. Zpravidla se zaméfuje na rozvoj grafomotorickych
dovednosti zaka, na podporu pfi reedukaci specifickych poruch udeni, na rozvoj
percep&né-motorickych funkci, rozvoj jazykovych kompetenci a komunikaénich dovednosti,
na rozvoj prostorové orientace a orientace v Case, rozvoj pozornosti, paméti a studijnich
dovednosti, nacvik socidlnich dovednosti. V naSi Skole nema charakter vyucovaciho
pfedmétu, je poskytovan zpravidla v disponibilnich hodinach. Vyuku tohoto pfedmétu
zajistuje specialni pedagog. Hodnoceni je pouze formativni, neuvadi se na vysvédceni.

3.4 Zabezpecleni vyuky zaku nadanych a mimofadné nadanych

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s
vrstevniky vysokou uroven v jedné &i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za mimofadné nadaného Zéka se v
souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. povazuje zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné prfi vysoké tvofivosti v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech.

Skola miZze nadanému z&akovi poskytovat pedagogickou intervenci a vypracovat pro n&j Plan
pedagogické podpory, ve kterém se zohledni jeho individualni potfeby. Na zakladé
doporuéeni SPZ a zadosti zakonnych zéstupcll je mozné vypracovat také individualni
vzdélavaci plan (IVP) a vzdélavat nadaného zaka v urcitém pfedmétu i ve vySSim rocniku.
Je-li zak mimoradné nadany, mlze byt prefazen do vysSiho ro¢niku na zakladé zkousky pfed
komisi, kterou jmenuje Feditelka Skoly. O zkouSce se pofizuje protokol, ktery je soucasti
dokumentace Zaka.

Vyucujici mize rozsifit obsah vzdélavani nad ramec stanoveny v RVP ZV. Je davan vétsi
prostor pro hlubSi badani a zkoumani, jsou zadavany naro¢né;jsi ukoly a ucitel na né klade v
hodinach vys8i naroky, které odpovidaji a rozvijeji urovern jeho dovednosti v oblasti jeho
nadani.

3.5 Zaclenéni prufezovych témat
Prifezova témata reprezentuji ve Skolnim vzdélavacim programu okruhy aktualnich
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problémU sou€asného svéta a jsou nedilnou souéasti zakladniho vzdélani.
Konkrétné to jsou:

1. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

2. Vychova demokratického vychova (VDO)

3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS)
4. Multikulturni vychova (MuV)

5. Environmentalni vychova (EV)

6. Medialni vychova (MeV)

Tematické okruhy priifezovych témat prochazeji napfi¢ vzdélavacimi oblastmi a umozniuji
propojeni vzdélavacich obort. Abychom této moznosti vyuzili co mozna nejlépe, nevytvafime
pro prifezova témata samostatné vyuCovaci predméty, ale dana prifezova témata jsou
realizovana na naS$i Skole pfedevSsim formou integrace do bézné vyuky (v nékterych
pfipadech v kombinaci s projektem). Od 1. do 9.roéniku se postupné realizuji vSechna
prifezova témata a jejich tematické okruhy. VétSina priifezovych témat prolina vSemi
vzdélavacimi obory.

Nasledujici tabulky uvadéji struény pfehled zaclenéni prifezovych témat a jejich okruhll do
prislusnych pfedméta.

Prifezové téma Osobnostni a socialni vychova

Osobnostni rozvoj

Rozvoj schopnosti poznavani

1. roénik 2. roénik | 3. roénik 4. roénik | 5. roénik 6. roénik | 7. roénik | 8. roc¢nik | 9. roénik
CJ,PRV, | AJ, CJ, YV’ M, | AJ, CVJ, Ipf, Ov, | Inf, 3 Oy, Ipf, Oy, Ipf, Oy,
M, TV Cj, AJ M, PR,|Cj M, Z |Fy,CjiM,|Cj M, Z |Cj M, Z
VL AJ, P¢ |Z AJ, Vv, | A, PGE|AJ Vy,
Hv,Vyv,D | P& Hv,D | Vv,Hv,D | Hv,D
Sebepoznani a sebepojeti
Prv, VV PRV Hv CJ, HV, [AJ,PR Ov, VKZ, | Ov Ov, Pg, | Oy, VKZ
PC AJ, W, Vv,
Seberegulace a sebeorganizace
PRV PC, TV TV, PC M, VL OvM, Z,|Ov, M, Z,|Ov, M, Z, | Ov, M, Z,
Vv, VKZ, | Vv, D Pé, Vv, D | VKZ, Vy,
D D
Psychohygiena
Tv, Prv TV PRV CJ, TV TV, CJ Ov, VKZ, | Ov, Vv, P¢, Vv, Vv,
Hv, Vv,
Kreativita
Vv, Hv | CJPRY, [CJ, M, |PC,VW [PC, W, |Inf, Ov[Inf, Ov,|Inf CjM,|Inf, Cj
PC, VWV HV, PC, CJ Ci, M, Z, | Cj, M, Z, | Z, Vv, P&, | Fy, M, Z,
\AYJ Vv, P¢ | Vv,PE¢D | AJD Vv, VKZ,
VKZ ,D AJ, D

Socialni rozvoj
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Poznavani lidi

Prv, Hv PRV, Hv, CJ,|CJ,PC ov, Cj|ov,CjA [NJ Cij|CjA
TV, VL VKZ, AJ, Aj, P¢,
Vv,
Mezilidské vztahy
Prv, Tv PRv PRV VL, CJ,[VL, CJ,|Ov,VKZ |Ov W,
HV, TV TV
Komunikace
1. ro€nik 2. roc¢nik | 3. roCnik | 4.ro¢nik | 5. rocnik 6. rocnik | 7. rocnik 8. | 9.rocnik
ro¢nik
W, Cj, Aj | CJAJTV | Aj, CJ, VW, HV, | A, C.vJ, ov, Cj|ov, Cj|CiHv,A |Ci, Hy,
, HV PRV PC, CJ,| TV, PC,|Hv, VKZ, | Hv, A, VKZ, Aj
TV, Aj HV Aj Vv,
Kooperace a kompetice
Tv, VW, [CJTV |M PC|PC, M [AJ, M|Inf, Ov[Inf, Ov,|Inf, Ov[Inf, Oy,
P¢, TV TV, PR CJ, PR Cj, M, Z, | Cj, M, Z, | Fy, Cj, M, | Cj, M, Z,
Vv, P¢, Vv, PE |Z Vv A, | Vv, VKZ,
VKZ, Aj,|Aj,D D Aj, D
D
Moralni rozvoj
Reseni problém( a rozhodovaci dovednosti
1. roénik 2. ro¢nik | 3. ro¢nik 4. roCnik | 5. ro¢nik 6. ro¢nik | 7. roénik 8. | 9.rocnik
ro¢nik
M, Tv PRV, M M, TV CJ, M Ov, Cj Ov, Cj Ov,Cj, Aj | ov, C;j,
VKZ
Hodnoty, postoje, prakticka etika
Prv, Cj PRV PRV CJ, W, [CJ,W |Ov,VKZ |Ov Ov Ov, VKZ
PC
Prifezové téma Vychova demokratického ob&ana
Obcanska spolec¢nost a Skola
1. roénik 2. roénik | 3. rocnik 4. roénik | 5. ro¢nik 6. roénik | 7. rocnik 8. roénik | 9. rocnik
Prv, Tv PRV CJ, VL CJ, VL Ov, Hy, Z,D
Obc¢an, ob¢anska spolecnost a stat
CJ, VL CJ, VL Ov,D Ov,D Ov,P¢,D [Ov,D
Formy participace ob¢anu v politickém zivoté
VL VL Ov Ov,Z,D Ov,Z,D
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Principy demokracie jako formy vlady a zptisobu rozhodovani

VL VL D Ov,D Ov,D Ov,Z,D
Prifezové téma Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Evropa a svét nas zajima
1. roénik 2.roénik | 3. roénik 4. roénik | 5. roénik 6. roénik | 7. roénik 8.roénik | 9. roénik
Aj AJ, VL Aj, PR Hv, Vv, [Ov, Hyv, |Aj, Vv, Z, | Oy, Aj,
Aj,Z, D Vv, Aj, Z, | D VW, Z,D
D
Objevujeme Evropu a svét
1. roénik 2.roénik | 3. roénik 4. roénik | 5. roénik 6. roénik | 7. roénik 8.roénik | 9. roénik
VL,AJ Aji, PR, |Ov, Aj,|A,VW,Z|A,W,Z |A, VW, Z
VL VW, Z,D D D D
Jsme Evropané
1. roénik 2.roénik | 3. roénik 4. roénik | 5. ro¢nik 6. roénik | 7. rocénik 8.roénik | 9. rocénik
VL,AJ PR,VL, Z,D Ov,Z,D Ov,Z,D Ov,Z,D
AJ
Prafezové téma Multikulturni vychova
Kulturni diference
1. roénik 2.roénik 3. roénik 4.roénik 5. roénik 6.rocnik 7.rocnik 8.ro¢nik 9.ro¢nik
Aj AJ AJ VL, CJ,|CJ, VL |Ov, Aj[Ov, Aj|Ov ALN;j|OvAjNj
PR PR Hv, D HV, D Hv, D Vv, D
Lidské vztahy
Prv, Cj PRV HV, VWV, |PR, VL Aj, CJ, VL [ Ov, VKZ, | Ov, Aj Ov, Aj, Nj | Ov, VKZ,
PRV Aj Aj, Nj
Etnicky ptivod
PR, VL PR, VL Ov, Vy, Z, | Ov, Vv, Z, | Oy, Nj, | Ov, Aj, Nj,
D D VW, Z,D Z,D
Multikulturalita
Prv, Aj CJ Aj, CJ Aj, Z Aj,Z Ci, A, Nj, | ov, Cj, Aj,
Z Nj, Z
Princip socialniho smiru a solidarity
Prv VL, VL VL Ov Ov D Z,D
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Prafezové téma Environmentalni vychova

Ekosystémy
1. ro€nik 2.ro¢nik | 3. ro€nik 4.ro¢nik | 5. ro¢nik 6.ro¢nik 7.rocnik 8.rocnik 9.ro¢nik
Prv PRV PR, VL PR, VL Z, Vv, P¢, | Z, PE, Vv, | Z,Vv,D Z,Vv,D
D D
Zakladni podminky zivota
Prv PRV,PC | PR PR Z,VKZ,D | Z,P¢,D |Inf,Z,D |[ZD
Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi
P&, W PR PR Oy, Z|Ov,Z VW, |Z W,P¢g |Z VWD
D,Vv, P¢, | PE D D
VKZ
Vztah ¢lovéka k prostredi
Prv, Vv PRV,VV | PR PR, VL Ov, Z, Vv, | Ov, Z, VW, | Z, Vv, D Inf, Z, Vv,
VKZ, D P¢, D D
Prafezové téma Medialni vychova
Tematické okruhy receptivnich €innosti:
Kritické ¢teni a vhimani medialnich sdéleni
l1(.ro<":n|' 2.ronik 3.rocnik 4.rocnik 5.rocnik 6.rocnik 7.rocnik 8.rocnik 9.rocnik
Cj CJ CJ, VL Ov, VKZ, [Ov,Cj,D |Vv, Ov, [VWy, Ov, Cj
Cj,D Cj,D VKZ, D
Interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality
PRV PRV CJ CJ, VL Ov, VKZ, [ Ov,D Vv,  Ov, | Vv, Oy, Cj,
D Cj,D VKZ, D
Stavba medialnich sdéleni
CJ W, Ov Nj Ci, Nj
Vnimani autora medialnich sdéleni
Vv CJ Cj, W Ov, Cj, W | Wy, Cj Wy, Cj
Fungovani a vliv médii ve spole€nosti
Vv CcJ CJ Cj, W Oy, Cj, W | Wy, Cj Wy, Cj

Tematické okruhy produktivnich €innosti:

Tvorba medialniho sdéleni
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1. 2.ro¢nik | 3. ro€nik 4.ro¢nik | 5. ro€nik 6.ro¢nik 7.roc¢nik 8.rocnik 9.ro¢nik
rocnik

CJ CJ Cj Oy, Cj ov, Nj, Cj | Nj, Cj, W
Prace v realizaénim tymu
Vv Oy, Cj Oy, Cj Ov, Cj, Nj | Ov, Cj, Nj

3.5.1 Zkratky pouzité v tabulce zallenéni prafezovych témat:
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Zkratka Nazev pfedmétu
AJ ‘Anglicky jazyk

AK Anglicky jazyk konverzace
CHE ‘Chemie

CJ Cesky jazyk

CcvCJ Cviceni z Sestiny
D Dé&jepis

FY Fyzika

HV ‘Hudebni vychova
INF Informatika

M ‘Matematika

NJ ‘Némecky jazyk

oV Obg&anska vychova
PC Pracovni ¢innosti
PR Pfirodopis

PRV Prvouka

PRV Pfirodovéda

SH Sportovni hry

TV Télesna vychova
VAR Vareni

VKZ ;’Vychova ke zdravi
VL Vlastivéda

VS Vytvarny seminaf
vV Vytvarna vychova
Z Zemé&pis

PRP Prirodovédné praktikum




4 UcCebni plan

4.1 Celkové dotace — prehled

\zdélavaci Predmét 1. stupen Dotace 2. stupen Dotace
oblast 1. 2.
1. [ B. & . Pupeilg— 7 [8. 9. [upen
ro¢nik ro¢nik [ro¢nik [ro¢nikiro¢nik ro¢nikiro¢nik roénik|ro¢nik
Jazyk a Némecky 3 3 6
jazykova jazyk
komunikace |Cesky jazyk |7+2 7+2 [7+3 |6+2 6+1 [33+10 4 4+1 |4 3+1 |15+2
Anglicky 0+1 0+1 3 3 3 9+2 3 3 3 3 12
jazyk
Matematika a |Matematika |4 4 4+1 |4+1 4+1 20+3 [4+1 4+1 (341 [4+1 |15+4
jeji
aplikace
Informacni a |Informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
komunikacni
technologie
Clovék a jeho |Prvouka 1 2 2 5
svet Pirodovéda 1 2 B3
Vlastivéda 1+1 2 3+1
Clovék a Dé&jepis 2 2 1 2 7
spolecnost |5pxanska 1 1 1 [o+1 [3+1
vychova
Clovék a Fyzika 1+1 2 2 2 7+1
priroda Chemie 0+2 [0+2 |0+4
Pfirodopis 2 2 2 1 7
Zemépis 2 2 2 0+1 |6+1
Uméni a Hudebni 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 4
kultura vychova
Vytvarna 1 2 1 1 2 7 2 2 1+1 |0+1 |5+2
vychova
Vychova 1 1 2
ke zdravi
Télesna 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 8
vychova
Clovék a svét |Pracovni 1 1 1 1 1 1 1 1 3
prace ginnosti
Volitelné pfedméty: 0+1 0+2 |0+3
Cviceni z Cestiny
Sportovni hry
Vareni
Cvieni z matematiky
Prirodovédné praktikum
Celkem hodin 20 22 25 25 |26 102+ 29 30 31 32 104+
16 18
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4.1.1 Poznamky k u€¢ebnimu planu

pfesun hodin v ramci roéniku:

ve 4. roCniku pfesun 1h z pfedmétu VV do nového pfedmétu Informatika

v 1. ro€niku redukovana prvouka (1 hodina) - celkem 20 hodin

ve 2. ro¢niku bude pfidana 1 hodina do pfedmétu VV - celkem 22 hodin

v 7. ro¢niku pfesun 2h z pfedmétu Nj do pfedmétu VV (1 hodina) a Volitelny

predmét ( 1 hodina)

e v 8.roCniku pfesun 1h z pfedmétu VKZ do pfedmétu NJ ( 3 hodiny), pfesun 1hz
pfedmétu Dé&jepis do nového pfedmétu Informatika, pfesun 1h z pfedmétu
Volitelny pfedmét do pfedmétu Pracovni ¢innosti.

e v 9. ro€niku pfesun 1h z pfedmétu Zemépis do pfedmétu Informatika, pfesun
predmétu 1h PC do predmétu VKZ

Hudebni vychova
V ramci pfedmétu se realizuje alespori jednou ve Skolnim roce tematicky zaméfeny vychovny
koncert.

Télesna vychova ;
Soucasti vzdélavaciho oboru Télesna vychova je i vyuka plavani. Zaci absolvuji 40 hodin
vyuky plavani v prabéhu prvniho stupné ZS. Ve 2. a 3. ro¢niku po 20 hodinach.

Ve Ctvrtém roéniku je zpravidla realizovana Skola v pfirodé (ozdravny pobyt).

Z4ci travi znagénou &ast dne ve zdravém pFirodnim prostfedi, otuZuji se. Dostatek aktivniho
pohybu na €erstvém vzduchu zvySuje jejich télesnou zdatnost.

Vzdélavaci a vychovny vyznam

e Z&ci poznavaji nové prostredi, seznamuiji se s nim, poznavaji nova mista, prirodni
ekosystémy a organismy, které v nich Ziji.

e Prohlubuje se smyslové vnimani pfirody, rozviji se spravny vztah k Zivotnimu
prostiedi, estetické a etické citéni.

e Vybérem aktivit a Sirokou nabidkou Cinnosti pfispivame k uspokojeni socialnich
potfeb, rozvijime tvofivost a podporujeme samostatnost zak(, zaci se uci vzajemné
pomoci a toleranci.

e Dobrovolna u€ast na nékterych innostech, pfispiva k psychické pohodé ditéte.

e Pobyt napomaha pfi vytvareni a prohlubovani dobrych vztahl mezi détmi ve tfidé a
zaclenéni problémovych zaku do tfidniho kolektivu
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5 UCebni osnovy

Zpracovani udebnich osnov patfi k nejrozsahlejsi a zarovern nejdilezitéjsi ¢asti Skolniho
vzdélavaciho programu. UCebni osnovy obsahuji vzdy stru¢nou charakteristiku pfedmétu
nebo skupiny pfedmétl, které spolu souviseji, dale postupy rozvijeni a naplfovani klicovych
kompetenci zakd a na zavér vlastni u€ebni osnovy rozpracované pro jednotlivé pfedméty.
Charakteristika pfedmétd napfiklad vystihuje struéné, na co je dany pfedmét zaméren, jaké
metody a formy prace ucitel v hodinach pouziva, jaka prifezova témata pfisluSnym
predmétem prolinaji. KliCové kompetence a jejich naplhovani navazuji v jednotlivych
pfedmétech nebo skupiné predmét na klic¢ové kompetence uvedené v charakteristice SVP,
jen maji konkrétngjSi podobu k danému pfedmétu. Ve vlastnich ucCebnich osnovach
(vzdélavacim obsahu) jednotlivych pfedmétl jsou uvedeny oCekavané vystupy zaka (ty jsou
pevné dany Ramcové vzdélavacim programem pro zakladni Skoly), pfislusné ucivo, které
vede k danému oCekavanému vystupu, roénik, popfipadé delSi ¢asové obdobi, a prifezové
téma, které souvisi s pfisluSnym o€ekavanym vystupem. Pro piehlednost jsou tyto udaje
uvedeny v tabulce. Dale je zde uvedena minimalni Uroven pro Upravy o€ekavanych vystupu
pro zaky s LMP (lehké mentalni postizeni) s tfetim stupném podpurnych opatfeni, ty jsou
rovnéz dany RVP ZV. Pro pfehlednost jsou zvyraznény barevné. Jsou voditkem pro pfipadné
apravy vystupti uvedenych v SVP do individualniho vzdélavaciho planu (IVP) pro Zaka na
zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni a zadosti zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce zaka. Minima predstavuji cilovou uroven, kterou lze s vyuzitim
podpurnych opatfeni pfipadné prekrocit.

r

6 Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku

6.1 Zpusoby hodnoceni

Cilem hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, prostfednictvim niz ziskava informace
o tom, jak danou problematiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se
Zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Hodnoceni zaka vychazi ze stanoveni jasnych cill a
konkrétnich kritérii, které zak zna dopfedu, a jimiZz lze Zzakovu c&innost a jeji vysledky
poméfovat a na jejichz zakladé muze i sam zak hodnotit svou praci. Nedilnou soudasti
hodnoceni je i konkrétni navod, jak ma zak postupovat, aby pretrvavajici nedostatky
odstranil. Hodnoceni nesmi byt zaméfeno na srovnavani Zaka s jeho spoluzaky, mélo by se
soustfedit i na individualni pokrok kazdého zaka, respektive na hodnoceni naplnéni pfedem
stanovenych pozadavkl. Ucitelé nasi Skoly pouzivaji zatim hodnoceni pomoci klasifikace ),
které ale dopliuji slovnim hodnocenim (vétSinou ustnim), protoZze tak dokazou lépe
vystihnout individualni pokrok kazdého zaka a poskytnout celistvéjsi informace o silnych a
slabych strankach jeho vykonu.

Dobrym nastrojem pro hodnoceni prace zakl je zakovské portfolio, které vyuzivaji néktefi
ucitelé nasi Skoly. Jedna se o shromazdovani materiald rizného druhu. Portfolio ma jinou
vypovidajici hodnotu nez znamka (zachycuje vyvoj zaka, dava moznost srovnani jeho
vlastniho pokroku). Materidly maji rliznou podobu. Zak si zaklada razné prace, vyrobky,
projekty, diplomy z riznych Skolnich akci a olympiad, ale i osobni zaznamy o Uspésich v
mimoskolni ¢innosti. Podrobna pravidla pro hodnoceni zakl naS$i Skoly jsou zpracovany ve
$kolnim Fadu 8koly, podle § 30 ods.(2) $kolského zakona. Skolni Fad je zvefejnén na
webovych strankach Skoly

6.2 Zakladni pravidla pro hodnoceni zaku

e Ugitel klasifikuje jen probrané a procviéené ugivo. Zaci maji moznost a dostatek casu
k nauceni, procviceni a zaziti uciva.
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e Znamka z vyu€ovaciho pfedmétu nezahrnuje hodnoceni Zakova chovani.

e P¥i hodnoceni, pribézné i celkové klasifikaci ucitel uplatriuje pfiméfenou naro¢nost a
pedagogicky takt vci zakovi.

e P¥i klasifikaci pouziva ucitel pét klasifikacnich stupnu. Pfi celkové klasifikaci pfihlizi
ucitel k vékovym zvlastnostem zaku a k tomu, ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho
obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

e Podklady pro klasifikaci uitel ziskava:

soustavnym sledovanim vykon( zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

pisemnymi pracemi,

praktickymi pracemi,

didaktickymi testy,

praci ve skuping,

projektovym vyucovanim apod.,

pisemnou praci z uCiva za delSi obdobi.

Ucitel promita do klasifikace a hodnoceni nejen védomosti, ale i dovednosti,

postup, praci s informacemi, roven komunikace a tvofivost zaka a pfihlizi se i

k systemati¢nosti v praci zaka.

S@ 0 a0 T

6.3 Kritéria hodnoceni zaku

6.3.1
a) v pfedmétech s pfevahou naukového zaméreni:

Stupen 1 (vyborny)

Zak samostatné a tvorfivé uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli logicky spravné.
Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené a presné&, chape
vztahy mezi nimi a smyslupIné propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, pfesny, vystizny, u€inné se zapojuje do
diskuse. Je schopen samostatné studovat vhodné texty, feSit problémy a obhajovat sva
rozhodnuti. PIné respektuje demokratické principy, uvédoméle a aktivné pracuje v tymu, jeho
pusobeni je velmi pfinosné. Je témér vzdy schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich
¢lena.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak s mensimi podnéty ugitele uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli spravné, v
jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy,
definice a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a uplné, chape vztahy mezi nimi a s
men&imi chybami propojuje do $irsich celkii poznatky z réiznych vzdélavacich oblasti. Ustni a
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledku je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Zapojuje se do diskuze. Je schopen s
mens&i pomoci studovat vhodné texty, fesit problémy a obhajovat sva rozhodnuti. Respektuje
demokratické principy, v podstaté uvédoméle a aktivné pracuje pro tym, jeho plsobeni je
prinosné. Je vétSinou schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lend.

Stupen 3 (dobry)

Zak se v uplatiiovani osvojovanych poznatk(i a dovednosti dopousti chyb. Uplatfiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevl podle podnétd ucitele. Ma nepodstatné mezery v
ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl, faktd, pojmu, definic a
zakonitosti, s vétsimi chybami propojuje do SirSich celkll poznatky z rlznych vzdélavacich
oblasti. Podstatné&jsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Jeho mysSleni
je veelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. Caste¢né se zapojuje do
diskuse. Je schopen studovat podle navodu ucitele. Obgas nerespektuje demokratické
principy, v tymu pracuje ne pfili§ aktivné, jeho plsobeni je pfinosné v mensi mife. Je
schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lend.
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Stupen 4 (dostatecny)

U Zaka se v uplathovani osvojenych poznatkll a dovednosti vyskytuji zavazné chyby. PFi
vyuzivani poznatkd pro vyklad a hodnoceni jevll je nesamostatny. Zak ma v ucelenosti,
presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(l zavazné mezery, chybné propojuje do
SirSich celkdl poznatky z rdznych vzdélavacich oblasti. V logice mysleni se vyskytuji zavazné
chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti, malo se zapojuje do diskuse. Zavazné chyby dovede zak s pomoci
ucCitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké téZkosti. Demokratické principy respektuje
jen obcas, prace v tymu se pouze UucCastni. Jeho pulsobeni neni pfili§ pfinosné.
Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenu je schopen malokdy.

Stupen 5 (nedostatecny)

U Zaka se v uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji velmi zavazné chyby.
PFi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
uditele. Zak si pozadované poznatky neosvojil, nesmysingé propojuje do $irSich celki
poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti. Neprojevuje samostatnost v mysleni. V Ustnim a
pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti, i vystiznosti, nezapojuje
se do diskuze. Chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. VUibec nerespektuje
demokratické principy, nepracuje pro tym. Svou &innosti naruSuje spolupraci, jeho pusobeni
neni pro tym pfinosné. Spravného sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich &lend neni
schopen.

b) ve vyuCovacich pfedmétech s pfevahou pracovniho a vychovného zaméreni:

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v ginnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuzivad své osobni
predpoklady a velmi Uspésné je rozviji. VZdy pouziva bezpecné a u€inné materialy, nastroje
a vybaveni. Jeho projev je esteticky plsobivy, originalni, procitény a pfesny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Aktivhé se zajima o uméni a estetiku. Jeho
télesna zdatnost ma vysokou uroven.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v &innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuziva své osobni predpoklady, které
uspésné rozviji. Pouziva bezpeCné a uc€inné materialy, nastroje a vybaveni. Jeho projev je
esteticky pusobivy, originalni a ma jen mensi nedostatky. Osvojené védomosti, dovednosti a
navyky aplikuje méné tvorivé. Ma zajem o uméni a estetiku. Je télesné zdatny.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v &innostech méné aktivni, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatec¢né své
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Materialy, nastroje a vybaveni pouZziva
bezpecné a uc€inné pouze nékdy. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb.
Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele. Nema aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak je v &innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Materialy, nastroje a vybaveni vét§inou nepouziva bezpeéné a uginné. Ukoly fesi
s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znanou pomoci ucitele.
Projevuje velmi maly zajem a snahu

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v ginnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Materidly,
nastroje a vybaveni nepouziva témér nikdy bezpetné a ucinné. Jeho projev je vétSinou
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zajem o praci.
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6.4 Hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami je hodnocen s ohledem na své moznosti a
schopnosti, je posuzovan jeho individualni pokrok. Pfi hodnoceni zakl se SVP, kterym jsou
poskytovana podpurna opatfeni druhého az patého stupné, vychazi vyudujici z doporuceni a
zavéri SPZ a hodnoceni je vzdy individudlni. Z&ci, ktefi maji vypracovan IVP na zakladé
doporugeni SPZ, jsou vzdélavani i hodnoceni na zakladé plnéni IVP.
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