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CHARAKTERISTIKA SKOLNI DRUZINY

Skolni druZina je $kolské zafizeni vychovy mimo vyu¢ovani. I pro §kolni druZinu plati obecny cil —
- vychova vSestranné harmonicky rozvinutého ¢lovéka a to pomoci slozek vychovy, oznacovanych
jako rozumova, mravni, télesnd, esteticka a pracovni. Chceme u déti rozvijet dovednosti potiebné
pro Zivot ve spoleCnosti a prostiednictvim aktivit mimo vyucovani ho vybavit zddoucimi
dovednostmi, védomostmi a postoji. Chceme posilovat osobnost kazdého jedince, pomoci mu najit
se, profilovat a dosdhnout tspéchu. Klademe diraz na vhodnou motivaci, radost z ¢innosti a
povzbuzovani.

Dulezitou tlohu ma skolni druzina také v primarni prevenci rizikového chovani.

Nezapominame ani na to, ze kazdé dité, které pravé absolvovalo skolni vyucovani, netouzi potichu
sedét a ,,byt hodné*.

Skolni druZina umoziuje:

e Vyjadrit svlij ndzor.

e Tvofit, poznavat, zkoumat, experimentovat, rozvijet pfedstavivost.

Spojit zaky riznych vékovych skupin - se osvédcuje jako vyhoda. Starsi pomahaji a
piedavaji své zkuSenosti a dovednosti mladSim.

Respektovat jeden druhého.

Komunikovat s détmi 1 dosp€lymi, navazovat ptatelstvi.

Spolupracovat v tymu.

Rozvijet schopnost rozhodovani, hodnoceni a sebehodnoceni.

Nase Skolni druzina chce vytvofit détem klidné a tvofivé prostfedi, kde mohou uplatnit své
schopnosti a dovednosti, smyslupln¢ vyplnit svlij volny ¢as, pfipravit je na zivot tak, aby byly
uspésné ve vSech oborech a dokazaly se vyrovnat i s netuspéchy.

Skolni druzina ma pét oddéleni. Cinnost druZiny je vykonavéna ve dnech $kolniho vyu¢ovani.
Druzina organizuje zajmové vzdélavani zakt ptihlaSenych k pravidelné dochéazce. Oddéleni se
napliuji nejvySe do poctu 30 zakl. Kapacita Skolni druziny je 150 zakda.

PERSONALNI OBSAZENI

Zajmové vzdélavani je fizeno kvalifikovanymi odborniky. Vychovatelky spliuji kvalifikaci
ziskanou vysokoskolskym vzdélanim v oblasti pedagogiky/vychovatelstvi, vy$sim odbornym
vzdélanim v oboru zaméfeném na piipravu vychovatelil, nebo stiednim vzdélanim s maturitni
zkouskou v oboru pedagogika, piipadné absolvovanim akreditovaného studia pro vychovatele v
ramci DVPP.

Asistenti pedagoga splituji odbornou kvalifikaci ziskanou odpovidajicim sttednim nebo
vysokoskolskym vzdélanim v pedagogickém oboru, pfipadné absolvovanim akreditovaného
kvalifika¢niho kurzu pro asistenty pedagoga.



MATERIALNI PODMINKY

Skolni druzina ma ve $kolnim roce 2026/27 pét oddéleni, ktera navitdvuji aci 1. - 4. roéniku.
Druzina vyuziva svého vlastniho prostoru, ktery je vytvoren ze dvou propojenych uceben. Je
uzpiisoben potiebam volnocasového vzdelavani, vybizi ke tvotivosti, spolecné ¢innosti, oddechu,
hte. Jednotliva odd¢€leni se v tomto prostoru stfidaji dle pfedem stanoveného rozvrhu. Pro svou
¢innost vyuzivame nejen vlastni prostory, ale také ttidy prvniho stupné, jez jsou vSechny patficné
vybaveny potfebam déti mladsiho Skolniho véku. Nechybi zde koberce, ulozné prostory uréené pro
pomtcky skolni druziny, misto pro hry. Pro rozvoj ¢tenafskych dovednosti mé druzina vlastni knihy
a détské Casopisy. Jsme kvalitn€ vybaveni i1 pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Dale pfi ¢innostech
vyuzivame Skolni télocvicnu, skolni dvir aj.

PODMINKY PRIJIMANI, PRUBEHU A UKONCOVANI VZDELAVANI

O zatazeni ucastnika do Skolni druziny rozhoduje fteditelka Skoly. PiihlaSovani a odhlaSovani
ucastnikili, pfedavani informaci zdkonnym zastupct (déle uz jen ZZ), vytizovani ndmétl a stiznosti,
zajistuji vychovatelky skolni druziny.

77, kteti chtéji prihlasit ticastnika do Skolni druziny, musi vyplnit dokument Ptihlaska - Zaznamy o
odchodu ditéte ze SD, ktery obdrzi od vychovatelek, pfipadn& nalezne na webu koly.

Na zaklad¢ nékterych udaji ze zdznaml o odchodu ditéte odchazi ticastnik z druziny sam, nebo je
vydéan osobné zapsané v zdznamu o zmocnéni. Pieji-li si ZZ, aby ucastnik opustil druzinu v jiné
dobé, nez jaka je uvedena v zdznamech o odchodu, musi o této zmén¢ informovat predem
elektronicky (Edookit). Toto nelze vyfizovat telefonicky, nebot tento zpiisob omluvy je
neprokazatelny.

Dochazka do skolni druziny je pro piihldSené¢ho ucastnika povinna, proto i absence, napt. z davodi
nemoci musi byt nalezit¢ omluvena ZZ ucastnika nebo prostfednictvim tfidniho ucitele. Pravidla
omlouvani se idi vnitfnim Fadem Skolni druZiny.

Dochézku/vzdélavani ucastnika je mozné ukoncit z rozhodnuti feditelky Skoly, a to vylou¢enim.
Diivodem pro vylouceni ze Skolni druziny muize byt soustavné poruSovani kazné a poradku v
druziné, ohrozovani zdravi a bezpe€nosti ostatnich UcCastnikd, dlouhodobd svévolnd nebo
neomluvena absence v dochazce. O téchto skute¢nostech jsou informovani ZZ tucastnika, jsou
pisemné vyzvani k jednani za ucasti teditelky Skoly, vychovatelky a ZZ. O tomto jednani je
proveden zapis a poté feditelka Skoly rozhodne o dal$im postupu, popft. i o vylouceni icastnika ze
Skolni druziny. O rozhodnuti jsou rodice informovani pisemné.

Pokud se ZZ rozhodne ukoncit vzdélavani Gi€astnika ve Skolni druzing, ozndmi to pisemnou formou
prostiednictvim systému Edookit pfislusné vychovatelce, ve zpravé musi byt uvedeno datum, odkdy
jiz nebude ucastnik Skolni druzinu navstévovat. Odhlésit ucastnika Skolni druziny lze i osobné, a to
zapisem v dokumentu “Pfihlaska a zaznamy o odchodu ditéte ze SD”, ktery je uloZen u piisluiné
vychovatelky.

EKONOMICKE PODMINKY

Poplatek za SD je 500 K&/uc¢astnika/pololeti, platba je uskute¢fiovana pololetné. Na zakladé §123
zakona 561/2004 Sb. (skolsky zakon) o poskytovani uplaty za vzdélavani ve $kolni druzing. Castka



je pouzita vyhradn€ na pomicky a ¢innosti Skolni druziny.

Dojde-li k trvalému odhlaSeni zaka, vznika narok na vraceni uplaty za zajmové vzdélavani. O
vraceni piisluSné ¢asti Uplaty musi zdkonny zéastupce pozadat pisemnou formou neodkladné,
maximalné do jednoho mésice od vzniku diivodu k vraceni uplaty. Z uplaty bude vracena piislusna
pomeérna Cast.

PODMINKY BEZPECNOSTI, HYGIENY A OCHRANY ZDRAVI

Skolni druzina v dobé pobytu déti na sebe bere odpovédnost za jejich bezpecnost a ochranu zdravi a
plni povinnosti dohledu nad nezletilymi (§ 422 obcanského zakoniku).

Pracovni fad pro zaméstnance Skoly a Skolskych zatfizeni uklad4d pedagogickym pracovnikim
vykonavat nad zédky dozor.

Vychovatelky jsou proskoleny o pfedpisech PO a BOZP. Dodrzuji bezpecnostni piedpisy v praci.
Snazi se ulinit vSechna opatieni, aby nebezpeci Urazu bylo minimalizovano. Dojde-li k urazu,
zajisti prvni pomoc, informuji rodi¢e, vedeni Skoly a vyplni patfi¢cnou dokumentaci.

Vychovatelky voli vhodnou strukturu fezimu zaka s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu, stfidani
aktivit, pobytu venku a ve zdravém ptosttedi uzivanych prostor.

PSYCHOSOCIALNI PODMINKY

Ve skolni druziné je vytvafeno pohodové a piiznivé socidlni klima. Pfi vSech ¢innostech jsou
respektovany potieby jedince. Napln cinnosti je vekoveé pifiméfena, hodnoceni je motivujici.
Nabidka alternativnich aktivit je dobrovolna.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

CILE VYCHOVY V SD

vychova ke zdravému zivotnimu stylu

posilovani komunikacnich dovednosti, zvySovani socialnich kompetenci
schopnost najit své misto ve skupiné€ a spolecnosti

formovéani zivotnich postojt

odstraniovani nedostatkl v psychické regulaci chovani

OBSAH A FORMY VZDELAVAN{

SD se fidi ve své &innosti provadécim piedpisem k zakonu 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), a to predevsim
vyhlaskou €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani.

Obsah vychovné vzdélavaci €innosti je zpracovan jako nabidka ¢innosti, ze které si vychovatelky
vybiraji podnéty pro vlastni realiza¢ni plany a dil¢i cile.



Vychovatelky maji dostatek prostoru k tvofivé praci, mohou ji dobfe piizpisobovat v ramci svych
odd¢leni konkrétnim zakim a upravovat je v souladu s jejich dosavadni poznatkovou zkusenosti i s
aktualnimi zajmy déti.

Soucasny S$kolni ziakon vymezuje obsah zajmového vzdélavani jako naplii volného ¢asu
zajmovou ¢innosti.

Odpocinkové ¢innosti
SD zabezpecuje klid a odpocinek po vyucovani. Je moznd relaxace s hudbou, ¢etba na pokracovani,
prace s détskymi Casopisy, vypraveéni, dataprojekce.

Rekreacni ¢innosti

Slouzi k regeneraci sil, pfevazuje aktivni odpocinek s pohybovymi, sportovnimi a turistickymi
prvky. Hra a spontanni ¢innosti mohou byt rusnéjsi, coz nelze povazovat za nekazen, ale za moznou
relaxaci po soustfedéni ve vyucovani — didaktické, namétové, konstruktivni stolni hry, volné
ilustra¢ni kresleni, hry na pocitaci.

Pravidelna zajmova ¢innost

Zde dominuje vlastni aktivita déti, ktera jim pfindsi radost a uspokojeni. Aktivni ¢innost zahan¢jici
nudu a pocit nenaplnénosti. Jedna se o ¢innosti sportovni, rozumové, hudebni, pracovni a vytvarné,
zédvodivé hry, vychazky s rliznym zamétfenim (vlastivédné, piirodovédné, sportovni, rekreacni,
dopravni ...), v pfipad€ ptiznivého pocasi déti pobyvaji co nejvice venku, a to nejen na Skolnim
dvote ¢i multifunk¢nich hiistich.

Priprava na vyucovani
Zabavné procvicovani uc¢iva formou didaktickych her a soutézi, ziskdvani dopliujicich poznatkt pti
praktickych ¢innostech.

Spolecensky prospésna ¢innost

Cinnosti vedouci ke kladnym vztahtim mezi détmi, dodrzovani osobni hygieny, &istoty a poradku ve
Skolni druziné. Pomoc a spolupraci pfi vyzdobé, vychova ke zdravi (zasady zdravé vyzivy),
dodrzovani pitného rezimu, péce o zivotni prostfedi, cténi naSich kulturnich tradic (Vénoce,
Velikonoce, ...).

Formy vzdélavani
Cinnost Skolni druziny se uskute¢iiuje témito formami:

pravidelné (denni skladba zaméstnéni)
prilezitostné akce, celodruzinové akce, osvétové projekty
individualni prace

oteviena nabidka spontannich ¢innosti
odpocinkové ¢innosti

priprava na vyucovani

besedy

vypraveéni

dramatizace

dopliovani

kvizy

ankety

dilny



skupinova prace
relaxace
pohybové aktivity
sportovni soutéze
vychazky

kulturni akce
soutéze

VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Ziékem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je Zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav potiebuje poskytnuti podpirnych opatieni. Tito Zaci
maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatfeni z vyctu uvedené¢ho v § 16 Skolského
zakona.

Podpirnd opatfeni realizuje Skola a Skolské zatfizeni. Podpiirnd opatieni se podle organizacni,
pedagogické a financni naro¢nosti ¢leni do péti stupnl. Podplirna opatieni prvniho stupné uplatiiuje
Skola nebo Skolské zatizeni i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni na zéklad¢é planu
pedagogické podpory (PLPP).

Podpiirna opateni druhého aZ patého stupné lze uplatnit pouze s doporuéenim SPZ. Za¢lenéni
podptirnych opatieni do jednotlivych stupiiti stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami pristupujeme individualné a velmi uzce
spolupracujeme s rodi€i a ostatnimi institucemi.

VZDELAVANI ZAKU NADANYCH A MIMORADNE NADANYCH

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni stimulaci vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, intelektovych ¢innosti nebo v
pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimoradné nadaného zaka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje zak, jehoz
rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné piti vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti
nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych
nebo socialnich dovednostech.

KLICOVE KOMPETENCE A NA NE NAVAZUJICI VYSTUPY ZAJMOVEHO
VZDELAVANI

Pro rozvoj fady kompetenci je zapotiebi pravidelny a dlouhodoby styk s vrstevniky. Pro Zivot se
potfebujeme naucit domluvit, vychdzet a spolupracovat s dal§imi lidmi — nejen s témi blizkymi a
prateli, ale i s nékym kdo se odliSuje co do schopnosti, chovani, zvykl, temperamentu a zajmu.
Idealnim prostiedim, kde se déti mohou ucit, je pfirozend vrstevnickd skupina ve skolni druziné.

Kompetence k ucéeni

Ucastnik pracuje s chuti, zajima se o nové poznatky, dokon¢i zapo&atou praci a zhodnoti svij
vykon. Ucastnik si klade otazky a hleda na né odpovédi, v§ima si souvislosti mezi jevy a ziskané
védomosti davé do souvislosti. Uastnik ziskava védomosti z jinych zdrojii a pramenii. Ziskané
poznatky dava do souvislosti.



Kompetence k FeSeni problémi

Ucastnik se u¢i problém pochopit, premysli o jeho pii¢innach. Chape, Ze vyhybani se problémiim
nevede k cili, spontanné vymysli nova feseni, hleda zptsoby feeni a ovéfuje si je v praxi. Ugastnik
rozliSuje spravna a chybna feSeni. Umi si sva rozhodnuti obhdjit a uvédomuje si zodpovédnost za
né.

Komunikativni kompetence

Ucastnik komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi, myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi
vyjadiuje vhodné formulovanymi vétami. Ucastnik dokaZe vyjadfovat své pocity feéi, gestem i
dal$imi prostfedky. Komunikuje kultivované, zapoji se aktivné do spolecenského déni Skolni
druziny, diskutuje a obhajuje sviij nazor.

Socialni a interpersonalni kompetence

Ucastnik samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za né odpovida a nese
disledky, projevuje citlivost a ohleduplnost. Rozpozna vhodné a nevhodné chovéni. Ugastnik
vnima nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dovede se jim branit. U¢astnik odola natlaku vrstevniki
chovat se nevhodnym zptisobem. Ucastnik umi pozadat o pomoc pii fedeni uréitého problému.

Ve skupiné spolupracuje, déli se o pomucky, material a dokaze se prosadit 1 podiidit - pfijmout
kompromis. Ugastnik toleruje odlisnosti mezi détmi, uvédomuje si pravidla spoledenského chovani
a b&zné se jimi fidi. Ucastnik respektuje jiné ucastniky.

Kompetence ¢innostni a ob¢anské

Ucastnik umi planovat svoji ¢innost, dokaze odhadnout rizika svych napadii, k tikolim a
povinnostem pristupuje odpovédné. Uvédomuje si sva prava i prava druhych. Dba na své osobni
zdravi i zdravi druhych, péstuje zdravy zivotni styl. Ma vytvoreny navyky k aktivnimu zivotnimu
stylu, dokaZe se zapojit do sportovnich aktivit. Ugastnik dovede vnimat krasu ptirody a cilené o ni
pecovat, aktivné se zapojuje do zlepSovani skolniho prostiedi - vyzdoba SD. Udrzuje pofadek a
Cistotu ve svém okoli. Ugastnik dba pravidel bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi riiznych ¢innostech.

Kompetence k traveni volného ¢asu

Ugastnik umi rozligit dobu uréenou pro plnéni pracovnich a dalsich povinnosti a dobu uréenou pro
volny Cas. Dokaze se orientovat v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu. Umi si vybrat
zajmové ¢innosti dle vlastnich dispozic. Dokaze planovat a organizovat sviij volny Cas, rozvijet své
z4jmy v organizovanych skupinovych i individuélnich ¢innostech.

CASOVY A TEMATICKY PLAN VZDELAVANI

Vychovatelkami byla vytvorena zakladni struktura témat. Obsah témat neni uzavien, bude
dopliovan a pozménovan. Mizeme tak profilovat skolni druzinu ,,na miru® podle potieb a zajmu
zakl, podminek i tradic Skoly.

Z.axi - listopad

e Zahijeni Skolniho roku

e Seznameni s fadem Skolni druziny

e Beseda o bezpecnosti pii hrdch v mistnosti a venku
e Orientace v okoli skoly



Bezpecna cesta do Skoly

VSsichni jsme kamaradi

Kouzelna sltivka prosim, dékuji. ..

Barevny podzim — vytvarné a pracovni ¢innosti
Vychazky do ptirody, sbér pfirodnin

Dyiobrani

Podzim na zahradé a v lese — vystava, ochutnavky, hmatova soutéz
Bramborovy tyden

Zviratka v lese a ptaci na podzim

Sportovni hry a soutéze

Zpé&v lidovych i popularnich pisni s doprovodem

Prosinec - leden
e Zimni Cas — rozd¢€leni Casu
Adventni Cas
Rodina, domov — vyuziti pfedvanocniho ¢asu
Lidov¢ tradice a zvyky — Mikulas, Véanoce, Tti kralové...
Vytvarna a pracovni ¢innost, vanocni dilna
Nastal ¢as vanoc¢ni - Vanoce u nas a ve sveéte.
Vénoc¢ni zpivani — koledy
Véanoc¢ni besidka a nad€lovani
Zimni radovanky na sné¢hu
Zvitatka v zimé
Zimni sporty
Svaty Valentyn
Karneval ve skolni druzin¢
Péce o nase télo - otuzovani, zdravy zivotni styl, zdsady zdravé vyzivy
Hédankové odpoledne

Bi'ezen - kvéten
e Vyhanéni zimy, vitani jara (Na svatého Jifi, paleni arodéjnic).
Velikonoce — malované vajicko (voskova technika)
Velikono¢ni dilna
Jaro v zahradkach
Mladata, pisklata — vytvarna vychova
Kvetouci stromy
Bfezen mésic knihy a internetu
Duben mésic Cistoty lesti a mésic ptactva
Den Zem¢ — naSe planeta
Moje maminka
Nase rodina
Sportovni hry — soutéze, turnaj ve vybijené
Déti v dopravé — chodci, cyklisté, zdkladni dopravni znacky
Prvni pomoc — Integrovany zachranny systém
Kvizy — otazky a odpovédi

Cerven
e [.éto zacina - vytvarna a pracovni ¢innost



Den déti — soutézni sportovni odpoledne

Malovany chodnik

Doméci mazlicek

Misto kde bydlim — povésti a baje z naseho mésta a okoli, orientace ve mésté
Pisnicky k taboraku

Lidové tanecky

Zdravovéda — oSetfovani odfenin, vyc¢isténi rany, prelepeni, obvazova technika
Upal, tizeh, drobna poranéni, bezpeénost pfi koupani

Tésime se na prazdniny

V dobé skolnich prazdnin neni na zaklad€ projednani se ztizovatelem Skoly ¢innost §kolni druziny
zajisténa. Prazdniny ve Skolnim roce 2026/27 probihaji ve dnech:

28.10 - 30. 10. 2026 - podzimni prazdniny

23.12.2026 - 3. 1. 2027 - vano¢ni prazdniny

29. 1. 2027 - pololetni

22.2.2027 - 28.2.2027 jarni prazdniny

25.3. 2027 velikono¢ni prazdniny

V dobé mimotadného feditelského volna je ¢innost Skolni druZiny zajisténa. Pokud feditelka Skoly
rozhodne ¢innost prerusit, pozada o souhlas ziizovatele Skoly. Vychovatelky a tidni ucitelé v
dostate¢ném ptedstihu informuji o preruseni provozu zadkonné zastupce tcastnikl Skolni druZziny.

EVALUACE A HODNOCENI

Pribézné analyzujeme a vyhodnocujeme podminky i vysledky vychovné vzdélavaciho procesu.
Sledujeme individualni rozvoj zakd, jejich pokroky ve vychovné vzdélavacim procesu.

Evaluace prace $kolni druZiny a jejiho SVP se zabyva:
e Cinnosti druziny jako specifického skolského zatizeni

praci jednotlivych oddéleni druziny

kvalita a efektivita

pusobenim ¢innosti a vychovatelek na jednotlivé déti

personalnim stavem Skolni druziny a urovni dalSiho vzdélavani vychovatelek (kurzy,

samostudium)

e stavem materidlnich podminek (kvalita pracovniho prostiedi, vybaveni ndbytkem,
pomitckami atd.)

e zajiSténim bezpecnosti a ochrany zdravi

Techniky evaluace a hodnoceni:
e pribézné denni hodnoceni toho, co se povedlo, co ne a hledani pficin
kolegialni rozhovor na pedagogickych ¢i provoznich poradach
neformalni povidani o ¢innostech v SD, o svéfenych détech
zpétnd vazba bezprostiednich reakei déti
zajem rodicli o ¢innost ve Skolni druziné
vefejna prezentace vysledkl ¢innosti druziny (vetfejna vystoupeni déti, vystavky praci déti)
pozorovani déti, rozhovory s détmi i1 rodici
reakce na prezentaci SD na vefejnych webovych strankach skoly



Vnitini evaluace:
e prubézné sebehodnoceni prace vychovatelek
e hodnoceni vychovné prace SD vedenim $koly
e hodnoceni vychovné prace SD tfidnimi uéitelkami — vzajemna spoluprace, piehled o rozvoji
déti
e hodnoceni klimatu SD (atmosféry)
e hodnoceni realizace SVP

Vnéjsi evaluace:
e 7zpétnd vazba ze ziskanych informaci od rodict a déti
e hodnoceni zfizovatele a Ceské skolni inspekce
e hodnoceni vefejnosti podle prezentace vysledki SD

V Hustopecich, 1. 3. 2017

Schvélila: Mgr. Ivana Mat¢jickova, feditelka skoly
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